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  Lugar:__________________________Supervisor:___________________________Fecha:__________ 
 
  

11 ))   AA yy uu dd aa rr   aa   rr ee dd uu cc ii rr   ll aa   pp oo ss ii bb ii ll ii dd aa dd   dd ee   hh ee rr ii dd aa ss   aa   oo tt rr aa ss   
  pp ee rr ss oo nn aa ss  

 Darle el ejemplo a los demás de que usted siempre trabaja con cuidado 
 Ser responsible por la seguridad de sus compañeros del trabajo así como la suya 
 Ser dispuesto a hacer todo lo posible y aún más por la seguridad 
 La seguridad es la responsabilidad de todos 
 Mantener las cubiertas de las máquinas en su lugar 
 Alentar a sus compañeros del trabajo a que sigan las reglas de seguridad 

 
 2) HH ee rr rr aa mm ii ee nn tt aa ss   ee ll éé cc tt rr ii cc aa ss   pp oo rr tt áá tt ii ll ee ss  

 Revisarlas por si acaso haya defectos, como ser pernos que faltan, cubiertas rotas o 
cable roto, etc. 

 El lema famoso – “110 voltios no te pueden matar”.  No lo crea.  Pueden matar y han 
matado a personas.   

 Dejar que un electricista repare las herramientas eléctricas de mano 
 

33 ))   AA bb ee rr tt uu rr aa ss   ee nn   ee ll   ss uu ee ll oo   
 Tapar las aberturas en el suelo con suficiente material y sujetarlo bien 
 Usar protección contra caídas cuando esté trabajando cerca de las aberturas 
 Instalar cubiertas o barandillas alrededor de las aberturas 
 Poner barricadas que estén bien marcadas donde haya aberturas que no estén tapadas 

o protegidas por rejas 
 

Asistentes: 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 
_______________________                ________________________                ______________________ 

 
Comentarios del empleado: 


